
 

 

 

 

Oproep tot kandidaatstelling onafhankelijke deskundigen met raadgevende stem in de Raad van 
Bestuur van Zorgbedrijf Sint-Truiden 

Artikel 16 §3 van de statuten bepaalt dat de Raad van Bestuur kan worden bijgestaan door maximum 3 
deskundigen met raadgevende stem zonder stemrechten. De Raad van Bestuur stelt in het 
huishoudelijk reglement de vereisten vast waaraan de kandidaten voor het mandaat van deskundige 
moeten voldoen op het vlak van bekwaamheden, kennis en ervaring. 

De Raad van Bestuur doet een open oproep tot kandidaatstelling voor een mandaat van deskundige. 
De oproep bevat een weergave van de vereisten waaraan kandidaten moeten voldoen en regelt de 
wijze van kandidaatstelling, waarbij minstens een curriculum vitae wordt voorgelegd. De Raad van 
Bestuur vergelijkt de verdiensten van de kandidaten. 

De Algemene Vergadering stelt een deskundige aan op voordracht van de Raad van Bestuur, op grond 
van : 

• deskundigheid inzake het algemeen bestuur van Zorgbedrijf Sint-Truiden; 
• specifieke deskundigheid inzake de inhoudelijke materie en de beleidsvelden waarin 

Zorgbedrijf Sint- Truiden actief is; 
• onafhankelijkheid ten aanzien van de deelgenoot en het dagelijks bestuur van Zorgbedrijf Sint- 

Truiden 
 

In geval van ernstige redenen kunnen de deskundigen te allen tijde worden ontslagen door de 
Algemene Vergadering, op voordracht van de Raad van Bestuur. 

Om als deskundige met raadgevende stem te worden verkozen, dienen deze aan volgende kwaliteits- 
en onafhankelijkheidscriteria te voldoen: 

- geen afgevaardigde zijn in de Algemene Vergadering of de Raad van Bestuur en geen lid zijn 
van het directiecomité; 

- geen van volgende mandaten hebben opgenomen gedurende de laatste drie (3) jaar: 

• burgemeester; 
• (districts)schepen of voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn; 
• lid van de bestendige deputatie van een provincieraad; 
• lid van een Openbaar Centrum voor Maatschappelijk Welzijn; 

  • lid van een districtsraad; 
• lid van een gemeenteraad; 
• lid van een provincieraad; 
• voorzitter van een agglomeratie of van een federatie van gemeenten; 
• lid van de Kamer van Volksvertegenwoordigers of van de Senaat; 
• lid van het Vlaams Parlement; 
• lid van het Europees parlement; 



• lid van de federale of de Vlaamse regering; 
- geen significante commerciële banden hebben of gehad hebben gedurende de laatste 6 jaren, 

rechtstreeks of onrechtstreeks, met Zorgbedrijf Sint-Truiden; 

- geen naast familielid (bloed- of aanverwant tot en met 2de graad) zijn van een afgevaardigde 
in de Algemene Vergadering of in de Raad van Bestuur of van een lid van het directiecomité; 

- een – bij voorkeur professionele – affiniteit hebben met de maatschappelijke doelstelling van 
Zorgbedrijf Sint-Truiden of over financiële/bedrijfseconomische/human resources expertise 
beschikken door middel van minstens 5 jaar relevante ervaring. 

De Algemene Vergadering kan de (maximum) 3 deskundigen bij volstrekte meerderheid verkiezen, en 
dit op voorstel van de Raad van Bestuur. De Raad van Bestuur laat zich hierin bijstaan door het 
directiecomité. De Algemene Vergadering kan de deskundigen gemotiveerd afzetten, en dit op voorstel 
van de Raad van Bestuur. 


